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Documento complementar elaborado nos termos do nimero dois
do artigo sessenta e quatro do Cédigo do Notariado, que constitui
parte integrante da escritura lavrada no dia dezassete de setembro
de dois mil e vinte e quatro, a folhas cento e vinte e quatro do Livro
de Notas para Escrituras Diversas numero Cento e setenta e seis
do Cartério Notarial de Lisboa da Licenciada Ana Paula Marques
Ucha, sito na Rua Garrett, nimero 19, 3° andar B.

ESTATUTOS

Considerando as relagdes politicas e culturais que ligam os Povos e Governos dos
Paises e Regides e Lingua Portuguesa,

Considerando que a cooperacao das Universidades e Instituicdes de Ensino Superior
e investigagdo dos Paises e Regides de Lingua Portuguesa resultard em vantagens
para as instituicdes associadas e para um desempenho enriquecido da sua misséo
social,

Reconhecendo a importancia e utilidade da Lingua Portuguesa como vector de difusdo
e promocdo das aquisicdes e conquistas da ciéncia, cultura e tecnologia
contemporaneas em cada uma das nossas instituicées associadas e nas comunidades
em que se inserem,

As Universidades e Instituigbes de Ensino Superior e de Investigacdo dos Paises e
Regides de Lingua Portuguesa decidem constituir um instrumento vocacionado a
promover a cooperagao entre si, a Associagdo das Universidades de Lingua
Portuguesa (A.U.L.P.), adiante designada por Associago.

Art°1.°

E constituida a Associacdo das Universidades de Lingua Portuguesa (A.U.L.P.)

CAPITULO |
OBJECTIVOS

Art°2.°

A Associacdo das Universidades de Lingua Portuguesa (A.U.L.P.) visa promover a
cooperacao entre as Universidades e Instituicdes de Ensino Superior e de Investigacao
que dela sejam membros.

Para a concretizacao deste objectivo compete, especialmente, a Associacdo:

a)Promover e apoiar iniciativas que visem o desenvolvimento da Lingua Portuguesa;
b)Receber e apoiar o contributo de todos os que, em Universidades e Instituicées de
Ensino Superior de diferentes idiomas, estudam a Lingua Portuguesa e as culturas nela
veiculada;

c)Promover projectos de investigacéo cientifica e tecnolégica conjuntos nas areas ou
temas de interesse dos associados, estimulando o conhecimento da realidade a
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cooperagao entre 0s povos e o0 desenvolvimento de cada um dos-Raises;
d)incrementar o intercAmbio de docentes, investigadores, estudantes e pessoal
administrativo com vista a participacdo em acc¢des de natureza pedagodgica, cientifica,
cultural e administrativa que se realizem em cada um dos membros da Associacgao.
e)Promover a circulagdo de informacgéo cientifica, técnica, pedagdgica e cultural, o
intercambio de revistas e publicagbes cientificas, bem como a edicdo conjunta e a
divulgacao de trabalhos cientificos;
fyEstimular a elaboracdo de acordos bilaterais e multilaterais entre os membros da
Associacdo em todos os dominios do seu interesse e particularmente no ambito das
equivaléncias de habilitagcbes literarias e graus cientificos e académicos conferidos
pelas Instituicbes associadas;
g)Fomentar a reflexao sobre o papel do Ensino Superior, suas estruturas e meios de
accao no mundo actual e particularmente nas sociedades em que estao inseridas;
h)Apoiar a criacao de estruturas de ensino e de investigacao que facilitem a realizacéo
dos fins da Associacao;
iyDesenvolver colaboracdo com as associagbes congéneres de outras areas
linguisticas, bem como organizacdes internacionais no ambito do Ensino Superior da
Ciéncia e da Cultura.

CAPITULO Il
MEMBROS E MECENAS

Art.° 3.°

1.A Associagao é constituida por membros titulares, associados e honorarios.

2.S30 membros titulares as Universidades e outras Instituicdes de Ensino Superior e
de Investigacdo dos Paises e Regides de Lingua Portuguesa.

3.S80 membros associados os Departamentos de Estudos Portugueses, de Estudos
Brasileiros, de Estudos Africanos, de Estudos Latino - Americanos e de Estudos Luso
- Asiaticos que, ndo sendo total ou parcialmente de Lingua portuguesa, se identifiquem
com os objectivos da associacdo e, ainda, as associa¢des, fundagdes ou outras
organizacdes que se dediquem a actividades ligadas ao Ensino Superior, Investigagao
e Cultura.

4.S30 membros honorarios todas as pessoas, fisicas ou morais, qualquer que seja a
sua nacionalidade, que tenham prestado relevantes servicos & Associagdo e que
sejam aprovados pela Assembleia-Geral.

5.840 mecenas as Instituicdes e Organizagbées de caracter cientifico, cultural,
tecnolégico e social e as pessoas singulares que pretendam contribuir financeira ou
materialmente para os fins da Associacdo. A qualidade de mecenas é reconhecida em
Assembleia-Geral.

Art° 4.°

1.A admissao de novos membros, tendo em conta a realidade em concreto de cada
pais, devera assentar em proposta fundamentada, com informacdo pormenorizada
sobre o candidato a membro de que conste, designadamente, a natureza e missdo
da instituicdo, uma breve apresentacdo do seu historial e dimens&o, os graus
académicos concedidos, a composicao e qualificagdo do corpo docente, a actividade
regularmente desenvolvida em matéria de ensino, investigacao e irradiacao cultural.

2.A proposta devera ser subscrita pelo Conselho de Reitores do Pais de origem, ou
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pelo organismo com fungdes equivalentes em que a hnstituicda.gandidata se insira,

ou, por, pelo menos, trés membros titulares.

3.A aprovacio da proposta carece do voto favoravel de uma maioria qualificada de
dois tercos dos membros do Conselho de Administragao.

4.0 Conselho de Administracao criara uma Comissao de Analise de Candidaturas e
solicitara os pareceres que entenda Uteis e necessarios a melhor apreciacdo das
candidaturas.

5.A decisdo do Conselho de Administracdo que haja recaido sobre a proposta de
candidatura sera sujeita a ratificacdo na Assembleia Geral subsequente a reunido do
Conselho de Administracao.

Art2 5.°
Sao direitos dos membros titulares:

a) Usufruir dos beneficios que a associagdo lhes possa conceder;
b)Eleger e ser eleito para os 6rgaos da Associagao.

Art°6.°
S3o direitos dos membros associados, contribuintes e honorarios:

a)Usufruir dos beneficios que a Associacéo entenda conceder;
b)Participar nas actividades organizadas pela Associagéo e seus membros.

Art°e7.°
S&o deveres dos membros:

a) Cumoprir as deliberacdes tomadas pelos 6rgaos da Associagao;
b)Concorrer para o desenvolvimento da Associacdo e da sua actividade;
c)Zelar pelo prestigio e honra da associacao;

d)Pagar uma quota anual.

Art.° 8.°

O nao cumprimento da cbrigacdo da quota anual, por mais de dois anos consecutivos,
podera implicar a perda da qualidade de membro.

Art.°9.°

A renuncia a qualidade de membro devera ser feita mediante comunicacéo escrita ao
Presidente da Associacdo, sem prejuizo do pagamento integral da quota relativa ao
ano em curso.

CAPITULO IlI
ORGAOS
Art.°10.°

1.Sa0 érgaos da Associacao:
a) A Assembleia - Geral,




b) O Presidente da Associacao; 91
c) O Conselho de Administracao;
d) O Conselho Fiscal.

2.0 exercicio dos cargos sociais € gracioso. '
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3.A duracédo dos mandatos € de {rés anos. :
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SECCAO |
ASSEMBLEIA-GERAL

Art°11.°

A Assembleia-Geral € o érgdo supremo da Associacao.

Art°12.°
1. Compete a Assembleia-Geral:

a) Determinar a politica geral da Associacao;

b) Aprovar o plano de trabalho da Associacao;

c) Alterar os Estatutos;

d) Determinar a dissolugado da Associacao;

e) Ratificar as decisdes do Conselho de Administracdo que concedam ou retirem
qualidade de membro;

f) Apreciar o relatorio de actividades e de contas do Conselho de Administrag&o;

g) Fixar o montante das quotizagbes para os membros titulares e para os
membros associados,

h) Eleger o Presidente da Associacéo;

i) Eleger os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal

j) Ratificar o Regulamento Interno da Associacdo e demais regulamentos
necessarios ao bom funcionamento da Associagao.

2. Em cada reunido ordinaria da Assembleia-Geral sera fixada a Instituicdo e a data
da reunido seguinte.

Art.°13.°

1.0 Presidente da Assembleia-Geral sera o Reitor da Universidade ou o dirigente da
Instituicdo onde se realiza a reunido anual da Assembleia-Geral.

2. Em cada reunido ordinaria ou extraordinaria da Assembleia-Geral serao eleitos dois
secretarios que coadjuvarao o Presidente da Assembleia-Geral sob sua proposta.

Art.° 14.°
Compete ao Presidente da Assembleia-Geral:

a) Convocar a Assembleia-Geral anual ordinaria nos termos previstos nos Estatutos
da Associacdo e a Assembleia-Geral extraordinaria, a pedido do Conselho de
Administracdo, do Conselho Fiscal, ou, de pelo menos um tergo dos seus membros
titulares.

b) Preparar as condi¢cbes logisticas e materiais para a Assembleia-Geral;

c) Dirigir os trabalhos da reunido da Assembleia-Geral;

d) Organizar e reunir toda a documentacéo produzida pela reunido Assembleia-Geral
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Arto 15.°

1.A Assembleia - Geral reline-se anualmente em sessao ordinaria no local e data

fixados na reunido precedente, salvo se em face de razbes que considere ponderosas
o Conselho de Administracdo, em deliberacdo devidamente fundamentada, tomada
por maioria dos votos dos membros em efectividade de fungdes, fixar outro local e
data.

2.A Assembleia-Geral podera reunir em sessao extraordinaria a pedido do Conselho
de Administragao, Conselho Fiscal ou por iniciativa de um terco dos membros titulares
da Associagao dirigido por escrito ao Presidente da Assembleia-Geral.

Art.°16.°
1. A Assembleia-Geral é constituida pelos membros titulares da Associacao.

2.A Assembleia-Geral ndo pode deliberar sem a presenca de, pelo menos, metade e
mais um dos seus membros.

3.Nao existindo quérum, fica automaticamente convocada com a mesma ordem de

trabalhos uma nova Assembleia Geral para 2 horas depois, podendo a Assembleia

deliberar se estiverem presentes, pelo menos, um tergo dos seus membros.
Art.c17.°

1.As deliberacbes da Assembleia-Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos
membros presentes.

2.0s Estatutos da Associacdo s6 podem ser alterados em reunido da Assembleia -
Geral expressamente convocada para esse fim e por uma maioria qualificada de dois
tercos dos membros presente.

3.A dissolugao da Associagao sé pode ser decidida em reunido da Assembleia-Geral
expressamente convocada para esse fim e por uma maioria qualificada de trés quartos
dos membros presentes.

Art.° 18.°
1.Cada membro titular tem direito a um sé voto.

2.Em cada Assembileia - Geral sera atribuido ao conjunto das Instituicées de cada Pais
a mesma capacidade de decisdo dentro do principio da paridade de votos.

3.Consideram-se, porém, validamente tomadas as deliberagbes que nao reunindo a
maioria de votos calculada nos termos do numero anterior hajam sido aprovadas por
pelo menos dois tercos dos membros titulares presentes.

Art°19.°

1.Cada membro titular podera fazer-se representar na reunido da Assembleia Geral por
outro membro titular, sob mandato de representagao.

2.Nenhum membro pode aceitar mais de trés mandatos de representacao.

3.0 mandato de representacio sé sera admitido, porém, se for entregue ao Presidente
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da Assembleia Geral até ao inicio dos tratdalhos da Assem Ié?é

4.0 Presidente da Assembleia Geral fara distribuir, de seguida, a lista dos membros
validamente representados com a indicagao do respectivo representante.

Art.° 20.°

Os membros associados, e honorarios serdo sempre convidados a participar nas
reunides da Assembleia-Geral, tendo apenas direito a voz, excepto as que respeitem
a alteracéo dos Estatutos e a eleicdo dos Orgados Sociais.

Art° 21.°

O Presidente da Associacdo e o Conselho de Administracdo poderdo sempre
convidar a assistir as reunides da Assembleia-Geral, como observadores,
personalidades e Instituicdes cuja participagdo se revista de interesse para os
trabalhos da Assembleia, tendo apenas direito a voz.

SECCAQ Il )
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

Art.° 22.°

O Presidente & o 6rgdo dirigente maximo e representativo da Associagao.

Art.° 23.°

E elegivel Presidente da Associagdo um dos seus membros titulares sendo o cargo
exercido pelo dirigente da Instituicao eleita.

Art.° 24.°

O Presidente da Associagao € igualmente Presidente do Conselho de Administragao.

Art.° 25.°

1. Compete ao Presidente da Associacao:

a) Representar a Associacao;

b) Presidir as reunides do Conselho de Administragao;

c) Dirigir a actividade da Associacao;

d) Convocar as reunides do Conselho de Administracao,

e) Velar pela observancia dos Estatutos e demais disposi¢des regimentais;

f) Firmar e rescindir contratos e convénios aprovados pelo Conselho de
Administracao;

g) Autorizar a contratacédo de pessoal técnico e administrativo;

h) Assegurar a distribuicdo por todos os membros da Associacdo da
documentacgéo produzida na reunido da Assembleia Geral.

2. O Presidente da Associacdo, ouvido o Conselho de Administracdo, podera
delegar algumas das suas competéncias no Secretario-geral. A delegacao deve
ser expressa e levada ao conhecimento dos membros titulares da Associagao.

Art.° 26.°

Sempre que se verifiqgue a auséncia, impedimento prolongado ou perda da qualidade
de membro da sua Instituicdo, as funcdes do Presidente da Associagao serao
assumidas sucessivamente pelo Vice-Presidente mais idoso do Conselho de
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SECCAQ Il
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art.° 27.°

O Conselho de Administracao € o érgao de direcgdo da actividade da Associacéo.

Art.° 28.°
Compete ao Conselho de Administracéo:

a) Cumprir e fazer cumprir as decisées da Assembieia-Geral;

b)Conceder e retirar a qualidade de membro da Associacao;

c)Aprovar o programa de trabalho € o orgcamento anual da Associacao;

d)Submeter a auditoria e certificacdo externa as contas antes do seu envio ao
Conselho Fiscal;

e)Apreciar o relatério do Conselho Fiscal.

f) Preparar o relatério de actividades e de contas a ser submetido a apreciacdo da
Assembleia-Geral,

g)Preparar as reunides da Assembleia-Geral;

h)Nomear a Comissdo de Analise de Candidatura e as Comissdes Cientificas que

entenda indispensaveis ao desenvolvimento dos projectos da Associacao;

i) Distribuir por todos os membros da Assembleia Geral as actas das reunibes do

Conselho de Administracédo nos trinta dias subsequentes a sua realizacéo.

Art.° 29.°

1.0 Conselho de Administracdo € composto pelo Presidente da Associagao, quatro
Vice-Presidentes, cinco vogais efectivos, um Secretario-geral e quatro vogais
suplentes.

2.0s membros do Conselho de Administracdo, excepto o Secretario-geral serdo
eleitos, a titulo institucional, de entre 0s membros titulares da Associacéo.

3.0 Secretario-geral sera cooptado pelo Conselho de Administracdo, de entre
individualidades do pais em que a Associacao estiver sediada.

4. As Instituicdes de um Pais ndo podem dispor de mais de trés lugares efectivos no
Conselho de Administracao.
Art.° 30.°

1.0 Conselho de Administracdo reune-se ordinariamente uma vez por ano.
2.0 Conselho de Administragao reune extraordinariamente sempre que for convocado
pelo Presidente por iniciativa propria ou a requerimento de, pelo menos, dois tercos

dos membros do Conselho de Administracdo em efectividade de funcdes, devendo o
respectivo pedido ser acompanhado da indicac&o precisa dos assuntos a tratar.

Art.° 31.°

1.As deliberagdes do Conselho de Administracdo s&o tomadas por maioria de votos
dos membros presentes, tendo o Presidente, além de voto préprio, voto de qualidade
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2.Nenhuma deliberagao é valida sem que esteja presente, pelo menos, a maioria dos
membros em exercicio.

em caso de empate.

3.880 considerados membros em exercicio os vogais suplentes que estejam em
substituicdo de vogais efectivos.

4.Se o Conselho nao puder reunir por falta de quérum pode o presidente do Conselho
se considerar que os assuntos constantes da ordem de trabalhos carecem de
deliberagdo, promover o recurso ao voto escrito, nos termos que vierem a ser
regulamentados no regimento do Conselho. As deliberacbes consideram-se
validamente tomadas se aprovadas por metade mais um dos membros em
efectividade de funcgdes.

Art.° 32.°
Compete ao Secretario-geral da Associacio:

a)Executar as decisbes do Presidente e as deliberacdes da Assembleia-Geral e do
Conselho de Administracao;

b)Desempenhar todas as missdes que lhe forem cometidas pelo Presidente ou pelo

Conselho de Administracao e dirigir a actividade executiva da Associacao;

c)Distribuir por todos os membros da Associagdo a documentacdo produzida na
reunido da Assembleia-Geral;

d)Preparar as reunides do Conselho de Administracéo;

e)Preparar o projecto de programa de trabalho anual e o orgamento anual da
Associacao;

f) Organizar a documentacao e arquivo da Associacao;

g) Receber as quotizagbes anuais dos membros da Associacao;

h)Receber outras contribuicdes financeiras e materiais que sejam feitas a Associagao.

SECCAO IV
CONSELHO FISCAL

Art.° 33.°

1.0 Conselho Fiscal € composto por um presidente, dois vogais efectivos e dois vogais
suplentes, eleitos pela Assembleia-Geral de entre os membros titulares da
Associacio.

2.0 Conselho Fiscal deve examinar anualmente as contas do ano precedente,
elaborar um relatério sobre as mesmas e submeté-lo a Assembleia Geral através do
Conselho de Administracao.

SECCAOQ V
PROCESSO ELEITORAL E MANDATO

Art.° 34.°

Os titulares dos drgaos electivos da Associacao sa@o eleitos na Assembleia Geral
ordinaria prevista no nimero 1 do artigo 15.° dos presentes Estatutos.

Art.° 35.°

O Presidente, o Conselho de Administracido, e o Conselho Fiscal apresentar-se-ao a
sufragio em lista Unica, devendo a lista ser proposta por, pelo menos, dez membros



titulares.

Art.° 36.°

Considerar-se-a, desde logo, eleito Presidente o membro da lista mais votada indicado

para titular daquele 6rgdo se tiver obtido a maioria absoluta de votos dos membros
presentes. Se nenhum dos candidatos a titular daquele o6rgao tiver obtido a maioria
absoluta de votos dos membros presentes na Assembleia Geral proceder-se-a a nova
votacdo entre os dois candidatos a presidente das listas mais votadas considerando-
se eleito o que obtiver maior nimero de votos.

Art.° 37.°

Considerar-se-80, desde logo, eleitos os membros da Associagcdo ou as
individualidades que se hajam candidatado para o Conselho de Administracao,
Conselho Fiscal e Secretario Geral na lista mais votada.

Art.° 38.°

O mandato dos titulares dos érgaos electivos da Associacdo tem a duracdo de trés
anos. O presidente nao pode ser reeleito. Os membros do Conselho de Administracao
podem ser reeleitos apenas uma vez e os membros do Conselho Fiscal podem ser
reeleitos uma ou mais vezes.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINANCEIRAS

Art.° 39.°
1.A Associagéo sera financiada pelas quotizagdes anuais dos seus membros.

2.A Associacao devera ainda promover ac¢des no sentido de obter outras fontes de
financiamento tais como as receitas provenientes das suas actividades ou da
aceitacao de doacgdes.

Art.° 40.°

1.0s membros titulares pagardo uma quota anual, fixada para todos em igual
montante.

2.0s membros associados pagardo uma quota anual, de igual valor, fixada em metade
da quota dos membros titulares.

3.0s membros honorarios estéo isentos do pagamento de quotas anuais.

Art.° 41.°

1.Cada membro titular e associado podera ainda contribuir com um montante adicional
por ele proprio fixado para as actividades da Associacao.

2.Sempre que esteja em causa a realizagdo de projectos envolvendo apenas alguns
dos membros da Associacdo os membros neles directamente interessados deverao
fazer contribuicbes adicionais.
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CAPITULO VI

SEDE

Art° 42.°

1.A Sede da Associagéo localiza-se em Lisboa, na Avenida Santos Dumont, nimero
67, 2° andar, freguesia de Avenidas Novas, concelho de Lisboa (1050-203 Lisboa).

2.0 Secretario-geral é o responsavel pelo funcionamento da Sede.

CAPITULO Vil
ALTERACAO DOS ESTATUTOS

Art.° 43.°

1.A alteragao dos estatutos s6 pode ser decidida pela Assembleia - Geral nos termos
do artigo 17.°, n.° 2.

2.A alteragao dos estatutos pode ser proposta pelo Conselho de Administrac&o ou por,
pelo menos, um quinto da Assembleia - Geral.

CAPITULO IX i
DISSOLUGAO DA ASSOCIACAQ

Art.° 44.°

1.A dissolugdo da Associacdo s6 pode ser decidida pela Assembleia - Geral nos
termos do artigo 17°, n.° 3.

2.Para o caso previsto no n.° 1 deste artigo s6 serdo considerados como membros
com direito a voto aqueles que tiverem pago a sua quotizacdo correspondente ao ano
em curso.

Art.° 45.°

Em caso de dissolucdo a Assembleia - Geral decidira sobre o destino a dar ao
patriménio da Associacao.

_CAPITULO X ,
DISPOSICOES DIVERSAS E TRANSITORIAS

Art.° 46.°

Os presentes Estatutos revogam os aprovados na reunido constitutiva da Associacéo
das Universidades de Lingua Portuguesa realizada na cidade da Praia, a 27 de
Novembro de 1986, com as alteracdes introduzidas pela Assembleia Geral realizada
na cidade de Macau, em 19 de Abril de 1993.

Art.° 47.°

10
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1.0 Conselho de Administragdo sempre|due haja acfte acao de Estafutos elaborard, no

prazo de 90 dias, um projecto de Regulamento Interno da Associagéo, que enviara a
todos os membros titulares para que se pronunciem nos 90 dias subsequentes.

2.Findo aquele prazo pode o Conselho de Administracdo proceder a aprovacéo do
Regulamento interno, o qual entrara em vigor, a titulo provisério, no nonagésimo dia
apo6s o seu envio a todos os membros titulares.

3.0 Regulamento interno sera sujeito a ratificacdo na Assembleia Geral subsequente
a sua aprovacao.

Art.° 48.°

Os actuais membros da Associacao das Universidades de Lingua Portuguesa mantém
0 seu estatuto e demais direitos estatutarios vigentes a data da presente revisao.
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